STELLENAUSSCHREIBUNG

Kultur & Theater ist Betriebsteil des Eigenbetriebs Kultur123 Stadt
Risselsheim. Dieser verantwortet einen Teil des breit gefacherten
Kultur- und Bildungsangebotes der Stadt Risselsheim am Main mit
den Bereichen Kultur & Theater, vhs, Musikschule und Stadtbicherei.
Das Theater Risselsheim steht mit seinem vielseitigen Programm fir
ein abwechslungsreiches Kulturleben in Risselsheim. Einen Schwer-
punkt bildet das sparteniibergreifende Gastspielangebot mit jahrlich
rund 150 Vorstellungen.

Gemal dem kulturpolitischen Auftrag haben die Jungen Formate mit
etwa einem Drittel der Veranstaltungen einen besonderen Stellenwert
im Profil des Theater Risselheim.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt:

Eine/n Theaterpiddagog*in (m/w/d)
Kennziffer 22-2022

Zu besetzen ist eine befristete Teilzeitstelle (Mutterschutz und Eltern-
zeitvertretung, voraussichtlich bis Ende Januar 2024) mit 24 Wochen-
stunden.

Ihre Aufgaben:

e Planung und Durchfiihrung eines Spielplanes mit Veranstal-
tungen, Workshops oder Festivals in der Sparte , Junges Thea-
ter”

e |eitung und Betreuung des Jungen Ensembles am Theater
Russelsheim

e Konzeption und Betreuung eines theaterpadagogischen Rah-
menprogramms

e Organisation der Ablaufe des Jungen Theaters in Zusammen-
arbeit mit der Theaterleitung, dem KBB und den technischen
Gewerken

e Netzwerkarbeit, Kommunikation mit Partner*innen und Insti-
tutionen, Betreuung von Schulkooperationen

o Mediale Ansprache des Zielpublikums sowie redaktionelle Ta-
tigkeiten fir Newsletter oder andere Veroffentlichungen

e allgemeine Organisations- und Biirotatigkeiten

e Betreuung der Freiwilligen im Rahmen des FSJ Kultur

lhr Profil:
e abgeschlossene theaterpadagogische Ausbildung oder
e abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Theaterpada-
gogik oder
e langjahrige theaterpadagogische Berufserfahrung
e |ust auf theaterpadagogische Arbeit und die Zusammenarbeit
mit Schulen
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e Interesse mit Lehrer*innen, Betreuer*innen und sonstigen professionellen Partner*innen zu
kommunizieren

e Erfahrung in der Konzeption und Durchfiihrung von Workshops fur Schiler*innen und Multi-
plikator*innen

e interkulturelle Kompetenz

e Organisationstalent und Flexibilitat

e Fihrerschein Klasse B

e Verantwortungs- und Kostenbewusstsein

e Sehr gute Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift

e Sehrgute IT- und Web-Kenntnisse, sicherer Umgang mit (Online) Medien und in Office-Pro-
grammen

e Bereitschaft zu theaterublichen Arbeitszeiten in den Abendstunden, am Wochenende und an
Feiertagen

e Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Auflerdem wirden wir uns freuen, wenn Sie Erfahrung und Interesse sowie die Bereitschaft zur Un-
terstitzung der Presse- und Offentlichkeitsarbeit (u.a. Newsletter, Social Media, Pressemitteilun-
gen, Printmedien) mitbringen.

lhre Vorteile:

Abwechslungsreiche Aufgabe in einem engagierten Team von Kultur123 Stadt Riisselsheim

die Chance, eigene Ideen einzubringen und disziplinibergreifend umzusetzen

Selbststandigkeit, Eigenverantwortung, Gestaltungsspielraume

offene und direkte Kommunikation, kurze Entscheidungswege

die Moglichkeit, an der Weiterentwicklung der lernenden Organisation Kultur123

Stadt Riisselsheim mitzuarbeiten

die Moglichkeit zur fachlichen und personlichen Weiterqualifizierung

e Die Moglichkeit kostengiinstig ein Job-Ticket fiir den OPNV (RMV-Tarifgebiet) zu er-
werben

e Verglinstigungen bei zahlreichen Veranstaltungen von Kultur123 Stadt Risselsheim

e Eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge

Die Vergiitung:
Die Vergitung erfolgt bei Vorliegen der formalen Voraussetzungen nach Vergitungsgruppe
11 TVaD.

Die Stadt Risselsheim am Main ist der ,Charta der Vielfalt” beigetreten. Kultur123 als stadtischer
Eigenbetrieb sieht sich ebenfalls in der Verpflichtung der Charta und fordert alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter mit ihren vielfaltigen Fahigkeiten und Talenten wertschatzend und vorurteilsfrei.
Alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, kultureller und sozialer Herkunft, Re-
ligion und Weltanschauung und Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und geshlechtli-
cher Identitat werden begrifit.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 15.01.2023.



Seite 3 von 3

Bewerbungen bitte nur in elektronischer Form (E-Mail), bitte fassen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen
in einem Dokument zusammen und wahlen das PDF-Format.

Bitte geben Sie die Kennziffer 22-2022 im Betreff an bewerbungen(@kultur123ruesselsheim.de

Fir weitere Informationen zu Kultur123 Stadt Riisselsheim: www.kultur123ruesselsheim.de
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